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Otevírání registrů MPSV – 1. etapa

• Zveřejnění obsahu registrů MPSV ve formátu otevřených dat –

v 1. etapě podle nařízení vlády č. 425/2016 Sb., o seznamu informací

zveřejňovaných jako otevřená data (účinnost 1. ledna 2017)

 evidence volných pracovních míst

 evidence agentur práce

 registr poskytovatelů sociálních služeb

Realizace v rámci projektu JPŘ PSV.

Zveřejněno v NKOD zač. roku 2020.
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Zákon č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím 

(upraven zákonem č. 261/2021 Sb., kterým se mění některé zákony v souvislosti s další 
elektronizací postupů orgánů veřejné moci; účinnost 1. února 2022)

§ 5a Informace zveřejňované způsobem umožňujícím dálkový přístup

• (1) Povinné subjekty, které na základě zákona vedou a spravují

registry, evidence, seznamy nebo rejstříky obsahující informace, které

jsou na základě zákona každému přístupné (dále jen "registr"), jsou

povinny tyto informace zveřejňovat v přehledné formě způsobem

umožňujícím i dálkový přístup.

• (2) Povinné subjekty zveřejňují informace obsažené v registrech,

s výjimkou dokumentů ze sbírky listin, jsou-li součástí registru, rovněž

jako otevřená data. Podle věty první se nezveřejní jméno a příjmení,

datum narození…

• Přechodné ustanovení: „Povinné subjekty zveřejní dosud vedené registry,

evidence, seznamy nebo rejstříky obsahující informace, které jsou na základě

zákona každému přístupné, jako otevřená data podle § 5a odst. 2 zákona č.

106/1999 Sb., ve znění účinném od patnáctého dne ode dne vyhlášení tohoto

zákona, do 31. prosince 2023.“



Rozsah agend MPSV – základní vymezení definuje § 9 zákona č. 2/1969 Sb.,

o zřízení ministerstev a jiných ústředních orgánů státní správy České

republiky.

(1) Ministerstvo práce a sociálních věcí je ústředním orgánem státní správy pro

pracovněprávní vztahy, bezpečnost práce, zaměstnanost a rekvalifikaci, kolektivní

vyjednávání, mzdy a jiné odměny za práci, důchodové zabezpečení, nemocenské

pojištění, sociální péči, péči o pracovní podmínky žen a mladistvých, právní ochranu

mateřství, péči o rodinu a děti, péči o občany, kteří potřebují zvláštní pomoc, a pro další

otázky mzdové a sociální politiky.

= > značné množství právních předpisů (pro identifikaci veřejných registrů)
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4 – 6 /2022: analýza výskytu registrů v agendách MPSV

Ve spolupráci se všemi odbornými útvary MPSV a příslušnými

rezortními OSS (ÚP ČR, SÚIP, ÚMPOD) proběhla identifikace veřejných

registrů v jimi spravovaných agendách. Požadovány informace:

• a) název registru, 

• b) označení právního předpisu, podle kterého je registr veden a jeho obsah zveřejňován, 

• c) umístění registru (www…), popř. informace, že registr není zveřejněn, 

• d) údaje, které jsou v registru vedeny/publikovány (struktura dat), 

• e) periodicita aktualizace informací v registru, 

• f) název provozovatele registru (technický správce registru), 

• g) kontaktní osoba provozovatele. 
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Identifikované registry:

• Akreditační informační systém
• Evidence poskytovatelů služby péče o dítě v dětské skupině 
• Evidence odborně způsobilých osob k zajišťování úkolů v prevenci rizik 

a koordinátorů BOZP
• Seznam zprostředkovatelů a rozhodců
• Kolektivní smlouvy vyššího stupně uložené na MPSV od 1.1.2007
• Kolektivní smlouvy vyššího stupně závazné pro další zaměstnavatele
• Seznam dodavatelů náhradního plnění
• Národní soustava povolání
• Evidence volných pracovních míst
• Evidence agentur práce
• Registr poskytovatelů sociálních služeb

již otevřeno

Cíl: otevření všech identifikovaných registrů do konce roku 2023



Děkuji za pozornost


